PROVISION EN PROPIEDAD DE PLAZAS DE LA SUBESCALA DE SERVICIOS ESPECIALES DE LA
ESCALA DE ADMINISTRACION ESPECIAL (SUBGRUPO C2) Y PLAZAS DE LA PLANTILLA DE
PERSONAL LABORAL DEL SUBGRUPO C2.

La fase de oposicidn constara de los siguientes ejercicios, excepto para la provision de las
plazas/puestos de Agente de Recaudacidn, en la que los ejercicios seran los indicados para las plazas
de la subescala Auxiliar de la escala de Administracion General, excepto el ejercicio practico.

PRIMER EJERCICIO

En las bases de cada convocatoria se fijara en cual de estas dos alternativas consiste el
primer ejercicio:

A) Escrito. Consistira en desarrollar durante un maximo de una hora y veinte minutos un
tema del Bloque | y un tema del Bloque Il del programa. Cada opositor/a elegira un tema, entre dos
del Blogue | y un tema, entre dos del Bloque Il. Los temas entre los que se puede elegir seran
extraidos al azar.

Este ejercicio sera leido por los/as opositores/as, en sesidn publica, ante el Tribunal.

B) Contestar un cuestionario de preguntas con respuestas breves o tipo test sobre el
conjunto del programa, en el tiempo que determine el Tribunal en funcién del niumero de
preguntas. El tiempo méaximo serd de una hora y veinte minutos.

Debera garantizarse siempre que sea posible el anonimato de los/as aspirantes para la
correccién del ejercicio.

SEGUNDO EJERCICIO Practico.

Se fijara en cada convocatoria y consistira en la realizacion de los trabajos o supuestos
determinados por el Tribunal, que sean concernientes a la funcidn correspondiente al puesto de
que se trate y que pongan de manifiesto las aptitudes y capacidad profesional de los/as aspirantes,
en el tiempo que fije el Tribunal, con un limite maximo de dos horas y media.

El Tribunal preparara dos ejercicios para que cada opositor/a realice uno a su eleccion.
Debera garantizarse siempre que sea posible el anonimato de los/as aspirantes para la
correccién del ejercicio, en caso contrario, si las caracteristicas del ejercicio lo permiten, sera leido

por los/as opositores/as, en sesidn publica, ante el Tribunal.

PROGRAMA

El programa, que estara integrado como minimo por veinte temas, constara de tres bloques
y el primer bloque estara integrado por los siguientes temas:

BLOQUE I (4 temas)

TEMA 1. LA CONSTITUCION ESPANOLA DE 1978. Antecedentes. Caracteristicas y estructura.
Principios generales. Derechos y deberes fundamentales de los espafioles.



TEMA 2.

TEMA 3.

TEMA 4.

REGIMEN LOCAL ESPANOL. Clases de Entidades Locales. Organizacién municipal.
Competencias municipales. Organizacién provincial. Competencias provinciales.
EL PERSONAL AL SERVICIO DE LAS ENTIDADES LOCALES. Los funcionarios publicos:
clases. Seleccidn. Situaciones administrativas. Provision de puestos de trabajo. El
personal laboral: Topologia y seleccion.

LA LEY DEL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO COMUN DE LAS
ADMINISTRACIONES PUBLICAS. Los derechos de las personas en sus relaciones con
las Administraciones Publicas. Derechos del interesado en el procedimiento
administrativo.

BLOQUE Il (8 temas)
BLOQUE Il (8 temas)



